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1. Woord vooraf

Wij presenteren u hierbij het jaarverslag 2008 van de ouder-/verwantenvereniging
Merwebolder/Lingebolder (OVV).
Als thema is dit jaar “Samenwerking” gekozen.

De kerntaak van onze vereniging is de belangenbehartiging van ouders en verwanten.
Om deze belangrijke taak goed te kunnen uitvoeren, is een goede samenwerking met
iedereen binnen de organisatie ASVZ een eerste vereiste.

We hebben daarom in het afgelopen jaar heel bewust de samenwerking met de
Centrale Cliéntenraad (CCR) en de Sectorale Cliéntenraden (SCR-en) binnen ons
werkgebied verder geintensiveerd.

Ondanks dat cliéntenraden en OVV een verschillende invalshoek hebben voor hun
werk, hebben we ook kunnen vaststellen dat er veel gebieden zijn waarop
medezeggenschap en belangenbehartiging moeilijk strikt te scheiden zijn. Dit zijn
juist de gebieden waarop we heel goed samen kunnen optrekken.

Een goed voorbeeld van dit gezamenlijk te werk gaan is de invoering van het Zorg
ZwaartePakket (ZZP).

Inmiddels heeft u al gemerkt dat wij als OVV, samen met de SCR-en, de nodige
stappen hebben gezet om u zoveel mogelijk te informeren over de invoering en
consequenties van het ZZP.

Naast intensieve samenwerking met CCR en SCR-en prijzen wij ons gelukkig met de
goede contacten met de raad van bestuur en de diverse disciplines binnen ASVZ.
Steeds als wij vragen om een presentatie of voorlichting te verzorgen op de
bijeenkomsten van onze groepsvertegenwoordigers, wordt er spontaan en enthousiast
medewerking toegezegd. Zo hadden we in 2008 presentaties van de afdelingen
Diétetiek, Maatschappelijk Werk en van de Speel-o-theek.

Wij vertrouwen er op, dat ook in 2009 de goede onderlinge samenwerking zal helpen

om onze kerntaak als belangenbehartiger van ouders en verwanten te kunnen blijven
uitvoeren.

Bestuur OVV Merwebolder/Lingebolder



2. Gegevens van de vereniging

Bestuur
° Mevrouw H. Buikema-Gorter Erevoorzitter
) De heer Martin Fase Voorzitter
) De heer Wim van Keulen Secretaris
e  De heer Nico van Delft Penningmeester
e  Mevrouw Cobi Haag Bestuurslid
) Mevrouw Gerda Roem Bestuurslid

Sector contactpersonen
e  Mevrouw Letty Dolleman, sector Elly Hijkoop
o Mevrouw Jennie Stam, sector Annet Hanegraaf
e  Mevrouw Cobi Haag, sector Lingebolder
e  Mevrouw Gerda Roem, sector Intensieve zorg
Vacature, sector Claudia Karels

Groepsvertegenwoordigers
Dit jaar waren er 34 groepsvertegenwoordigers actief.

Vertegenwoordiger KansPlus
. De heer Cees van Bennekum

Vertegenwoordiger stichting Platform VG Waardenland:
e  Mevrouw Willy Groenemeijer

Redactielid de Krant ASVZ
° Mevrouw Jennie Stam
Leden
Per 31 december 2008 telde de vereniging 512 leden, waarvan 176 ouders, 144
verwanten, 190 bezoekvrienden en 2 ereleden. Dit is een toename van 15 leden.

3. Visie

Doelstelling van de ouder-/verwantenvereniging is collectieve belangenbehartiging
vanuit het ouderperspectief in de breedste zin van het woord. Eén van de
belangrijkste doelstellingen bij de behartiging van de belangen, is het bewaken van de
kwaliteit van bestaan van onze cliénten. Het welzijn en het welbevinden van onze
cliénten staan centraal.



4. Missie

Het bevorderen van ouderparticipatie, zowel collectief als individueel.

5. Bestuur

Het bestuur heeft dit jaar acht maal vergaderd. De sector contactpersonen hebben aan
vijf bestuursvergaderingen deelgenomen.
In deze vergaderingen kwamen o0.a. aan de orde:

- kwaliteit

- belangenbehartiging

- nieuwbouw en verbouw

- samenwerking met cliéntenraden

- financién

- donaties binnen ASVZ

- lidmaatschap KansPlus

- reilen en zeilen in de sectoren

- lesmodule “ouderparticipatie’

- ledenwerving

- statuten en huishoudelijk reglement

Intern

Er is structureel overleg geweest met de raad van bestuur. Aan de orde kwamen onder
meer de kwaliteit van zorg, problemen op diverse woongroepen, planning voor de
verbouw en nieuwbouw, bewegwijzering op het terrein Merwebolder, bezetting en
overuren personeel, taxivervoer en opleiding voor koken op de groep.

Met de Centrale Cliéntenraad en Sectorale Cliéntenraden is overleg geweest. Er zijn
afspraken gemaakt om informatie uit te wisselen en elkaar op de hoogte te houden.
Verder is gezamenlijk het initiatief genomen om de voorlichting rond
Zorgzwaartepakketten te organiseren.

Extern

KansPlus, belangennetwerk verstandelijk gehandicapten

Onze vertegenwoordiger, de heer Cees van Bennekum, heeft ook dit jaar
deelgenomen aan vergaderingen van KansPlus. Omdat de financiéle consequenties
nog niet duidelijk zijn, blijft de vereniging onder voorwaarden bij KansPlus
aangesloten.



Stichting Platform VG Waardenland, voorheen Regionale Federatie van
Ouderverenigingen (RfvO)

Aan de vergaderingen van de Stichting Platform VG Waardenland werd deelgenomen
door onze vertegenwoordiger mevrouw Willy Groenemeijer.

Familievereniging Vincentius

De jaarvergadering van Vincentius is door een delegatie van het bestuur bezocht.Op
uitnodiging van het bestuur van de Familievereniging Vincentius is er door een aantal
bestuursleden een werkbezoek aan de locatie Vincentius gebracht. Tijdens dit bezoek
Is er gesproken over de manier waarop we door samenwerking elkaar kunnen
versterken in de belangenbehartiging.

6. Sector contactpersonen

In vier van de vijf sectoren die binnen ons werkgebied vallen was een sector
contactpersoon actief. In het afgelopen jaar is mevrouw Ina de Ligt gestopt als
contactpersoon voor de dagbesteding en helaas is er nog steeds in de sector Claudia
Karels een vacature voor deze functie.

De sector contactpersoon is de verbindende schakel tussen groepsvertegenwoordigers
en het bestuur van de ouder-/verwantenvereniging.

Het lidmaatschap van de ouder-/verwantenvereniging gecombineerd met het lid zijn
van de Sectorale Cliéntenraad biedt vele mogelijkheden van samenwerking in het
voordeel van onze bewoners. Gelukkig komt deze combinatie vaak voor.

7. Groepsvertegenwoordigers

De groepsvertegenwoordiger is contactpersoon naar:
- ouders en verwanten
- teamleiders en groepsleiding
- sector contactpersonen

Dit jaar kwamen de groepsvertegenwoordigers drie maal in een overleg bijeen.

Op de bijeenkomst van februari 2008 is een presentatie gegeven door Diétetiek. Er
werd uitgelegd wat een leefstijladvies kan betekenen voor cliénten en hoe de
contacten met de woongroepen verlopen. Veel vragen werden gesteld en ook
deskundig beantwoord, kortom een heel leerzame avond.

In mei kwam Maatschappelijk werk ons uitleggen hoe zij georganiseerd zijn en op
welke manier zij te werk gaan. Ook hier werden veel vragen gesteld en beantwoord.
Daarna gingen de groepsvertegenwoordigers in gesprek met hun sector

5



contactpersoon. Ervaringen werden uitgewisseld en een aantal onderwerpen werd
door het bestuur als vraag meegenomen naar het overleg met de raad van bestuur van
ASVZ. Maatschappelijk werk luisterde ook mee naar de ervaringen.

Tenslotte was in oktober Speel-o-theek ‘De Boemerang’ te gast. Na een uitleg over
het uitleenprogramma mochten we een kijkje nemen in de Speel-o-theek om te zien
waar het nu allemaal gebeurt. Heel leerzaam en nuttig deze avond!! Hierna werd weer
tijd ingeruimd om de contacten met de sector contactpersoon aan te halen en zaken
met elkaar te delen.

8. Lesmodule ouderparticipatie

Vermeldenswaard is dat er in 2008 een groeiende vraag was om medewerkers te laten
kennismaken met de lesmodule ‘ouderparticipatie’. Dit gebeurde in het afgelopen jaar
maar liefst zes keer. Daarmee is het nut van deze lesmodule bewezen.

9. Kwaliteitsbewaking

Vanuit de signaalfunctie zijn, op basis van signalen van individuele
ouders/verwanten, sector contactpersonen en groepsvertegenwoordigers, diverse
onderwerpen op het gebied van kwaliteit van zorg aan de orde gesteld.

Mede op basis hiervan heeft het bestuur signalen afgegeven naar de raad van bestuur.
Tijdens de ledenvergadering heeft de vereniging signalen afgegeven naar de politiek
aan het Tweede-Kamerlid Jan de Vries.

10. Activiteiten in 2008

Algemene ledenvergadering d.d. 5 april 2008

Van deze vergadering ligt een verslag ter inzage bij het secretariaat.
U kunt dit verslag daar ook opvragen.

Informatie naar ouders en verwanten

De Krant ASVZ
Namens de ouder-/verwantenvereniging is Jennie Stam lid van de redactie van ‘De
Krant” ASVZ.



Nieuwsbulletin

De ouder-/verwantenvereniging heeft drie nieuwsbulletins uitgebracht, waarin ouders
en verwanten uitgebreid zijn geinformeerd over zaken en publicaties die van belang
zijn voor ouders, verwanten en cliénten.

Informatiegids
De ouder-/verwantenvereniging beschikt over een eigen informatiegids, die aan alle
ouders en verwanten van nieuwe cliénten wordt toegestuurd.

Belangenbehartiging en medezeggenschap:

Er is een formele scheiding tussen belangenbehartiging en medezeggenschap.

De ouder-/verwantenvereniging zet zich in voor de belangenbehartiging van ouders,
verwanten en cliénten, terwijl de cliéntenraden er zijn voor de medezeggenschap.
Vaak overlappen deze terreinen elkaar en is geen duidelijke scheiding aan te geven.
Daarom zijn er afspraken gemaakt tussen cliéntenraden en ouder-/
verwantenvereniging over samenwerking en uitwisseling van informatie.

Verdere activiteiten in 2008:
bestuursvergaderingen
drie maal een algemeen groepsvertegenwoordigersoverleg
verzorgen van een attentie voor medewerkers op de dag van de verpleging
verzorgen van een attentie voor de woongroepen met Kerstmis
samen met SCR-en voorbereiden van voorlichting over Zorgzwaartepakketten
financiéle bijdragen voor:
- speel-o-theek
- donaties aan diverse kindergroepen voor speelgoed
- ouder-/verwantenbijeenkomsten op de woongroepen.
verhuizing van kantoor
aanpassen huishoudelijk reglement en statuten
invoeren nieuwe huisstijl OVV

11. Activiteiten en aandachtsgebieden voor 2009

- Werven van een nieuwe sector contactpersoon voor de sector Claudia Karels.

- Werven van nieuwe groepsvertegenwoordigers voor de woongroepen waar deze
persoon nog ontbreekt.

- Structureel overleg met de raad van bestuur.

- Contacten met CCR en SCR verder uitbouwen

- Onderhouden van de contacten met Jan de Vries, CDA Tweede Kamerlid .

- Contact onderhouden met het bestuur van de familievereniging Vincentius.

- Contacten met KansPlus.



- Scholing groepsvertegenwoordigers.

- Financiéle ondersteuning geven voor activiteiten ten behoeve van cliénten.
- De lesmodule “ouderparticipatie’ aan medewerkers geven.

- Voorlichting geven over Zorgzwaartepakketten (ZZP)

12. Financieel verslag 2008

BALANS PER 31 DECEMBER

2008 2007

Vlottende activa

Overige vorderingen 908 523

Liquide middelen 22.020 22.925
Telling 22.928 23.448
Eigen vermogen

Algemene reserve 19.352 19.353

Bestemmingsreserve 0 3.872
Overlopende passiva

Donaties 3.438 0

Vooruit ontvangen 108 181

contributie

Overig 30 42

Telling 22.928 23.448



Baten

Contributies
Giften

Rente

Bijdrage ASVZ
subsidie Rabobank

Telling

Lasten

Administratie- en
bestuurskosten
Bankkosten
Abonnementen / contributies
Representatiekosten
Kerstattentie
KansPlus

Dag van de verpleging
Contacten
verwanten/woongroep
Donaties

Wenskaarten

Diversen

Telling

Resultaat

Resultaatverdeling:
Algemene reserve
Bestemmingsreserve

Werkelijk  Begroting  Concept  Voorlopig
2008 2008 begroting e
2009 begroting
2010
6.737 7.000 7.800 8.000
836 600 700 700
908 600 800 600
3.785 3.800 3.800 3.800
103 100 0 0
12.369 12.100 13.100 13.100
509 1.000 700 800
190 150 150 150
1.174 1.750 1.300 1.400
53 500 500 500
985 1.000 1.100 1.200
3.785 3.800 3.800 3.800
640 700 700 750
4.200 4.000 4.000 4.000
4.078 5.000 3.000 3.000
506 450 600 650
122 250 350 350
16.242 18.600 16.200 16.600
-3.873 -6.500 -3.100 -3.500
-1 -2.628 -3.100 -3.500
-3.872 -3.872 0 0
-3.873 -6.500 -3.100 -3.500




