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1. Van de voorzitter 
 

In dit jaarverslag 2010 van de ouder-/verwantenvereniging Merwebolder/Lingebolder 

(OVV) informeren wij u vanuit het bestuur over de belangrijkste activiteiten uit het 

afgelopen jaar  binnen onze vereniging. 

Ook dit jaar lag onze prioriteit bij het behartigen van de belangen op collectief niveau 

van onze cliënten. Onze werkzaamheden bestonden mede uit de behartiging van de 

belangen van ouders en verwanten. 

Ouders en verwanten, wij kiezen vaak voor uw kant! 

 

Wij kunnen partij kiezen voor onze cliënten en hun ouders/verwanten omdat wij  

“onafhankelijk “ zijn. Als OVV bestaan wij dóór en vóór u. 

Zonder uw lidmaatschap zijn wij nergens, maar juist door uw lidmaatschap kunnen 

wij onafhankelijk optreden naar bestuur en management van ASVZ voor allerlei 

zaken die spelen binnen het werkgebied van onze vereniging.  

U kunt er van overtuigd zijn dat er naar onze stem wordt geluisterd. 

  

U begrijpt onze oproep.Veel ouders en verwanten zijn reeds lid van de OVV, maar 

nog veel meer van u zijn nog steeds géén lid. 

Wij hopen, dat uit het bovenstaande nog eens duidelijk is geworden hoe belangrijk het 

werk van de OVV is. Wij kunnen ons werk alleen maar doen, wanneer zo veel 

mogelijk ouders en verwanten daadwerkelijk lid zijn van onze vereniging. Hoe groter 

onze OVV is des te krachtiger kunnen wij een vuist maken! 

 

We staan voor moeilijke tijden, omdat de overheid dreigt met bezuinigingen op de 

financiering van de zorg voor onze cliënten. 

Met zo veel mogelijk leden kunnen wij, samen met ASVZ, elkaar steunen om een zo 

goed mogelijk zorg- en leefklimaat voor onze cliënten in stand te houden.  

Uw steun is daarbij nodig! 

 

 

2. Gegevens van de vereniging 
 

Bestuur 

 

 De heer Martin Fase   Voorzitter 

 De heer Wim van Keulen   Secretaris 

 De heer Nico van Delft   Penningmeester 

 Mevrouw Cobi Haag   Bestuurslid 

 Mevrouw Gerda Roem   Bestuurslid 
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Sector contactpersonen 

 

 Mevrouw Letty Dolleman, voormalig sector Elly Hijkoop 

 Mevrouw Jennie Stam, sector Annet Hanegraaf 

 Mevrouw Cobi Haag, sector Lingebolder 

 Mevrouw Gerda Roem, sector Intensieve zorg 

 De heer Johan Groenemeijer, sector Berry Versluis 

 Vacature, sector Miranda van Someren 

 

Groepsvertegenwoordigers 

Dit jaar waren 34 groepsvertegenwoordigers actief. 

 

Vertegenwoordiger KansPlus 

 De heer Cees van Bennekum 

 

Vertegenwoordiger stichting Platform VG Waardenland: 

 Mevrouw Willy Groenemeijer 

 

Redactielid AanZet ASVZ 

 Mevrouw Jennie Stam 

 

Leden 

Per 31 december 2010 telde de vereniging 571 leden, waarvan 1 erelid, 178 ouders, 

133 verwanten, 252 bezoekvrienden en 7 donateurs. Dit is een toename van 34 leden.  

 

 

3. Visie 
 

Doelstelling van de ouder-/verwantenvereniging Merwebolder/Lingebolder (OVV) is 

collectieve belangenbehartiging vanuit het perspectief van ouders en verwanten in de 

breedste zin van het woord. Eén van de belangrijkste doelstellingen bij de behartiging 

van de belangen, is het bewaken van de kwaliteit van bestaan van onze cliënten. Het 

welzijn en het welbevinden van onze cliënten staan centraal. 

 

 

4. Missie 
 

Het bevorderen van betrokkenheid en inbreng  van ouders en verwanten (= 

ouderparticipatie) in de zorg, zowel collectief als individueel. 
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5. Wat hield ons bezig in 2010? 
 

5.1 Algemeen 
 

In dit jaar is heeft het bestuur acht maal vergaderd, waarvan eenmaal op de 

Lingebolder. De sector contactpersonen hebben aan vier bestuursvergaderingen 

deelgenomen. Door deze manier van contact houden blijft het bestuur op de hoogte 

van wat er in de sectoren leeft.  

Ook hebben wij drie keer met de raad van bestuur van ASVZ vergaderd. 

 

Hieronder een weergave van gespreksonderwerpen en activiteiten van het afgelopen 

jaar. 

 

 Met SCR en CCR werd informatie uitgewisseld over de onderwerpen die ons  

  bezighouden.   

 StapelsGoed, een kledingwinkel bij de dagbesteding van de Merwebolder, is  

  geopend. We hebben hieraan onze medewerking verleend. 

 Bij de opening van een aantal nieuwe woningen, open huis en bij de start van de  

  bouw van een aantal woningen werden wij uitgenodigd. Zo waren we op het open  

  huis van het nieuwe Zonnedek en bij de opening van bakkerij de Lingebol. Verder  

  bezochten we de opening van woningen en dagbesteding in Dordrecht en in  

  Bleskensgraaf. 

 Het overleg dat regelmatig plaatsvindt tussen de sectormanager en de teamleiders 

  heet het zorgsectoroverleg. We zijn als OVV bij negen sectoren in dit overleg  

  uitgenodigd om uitleg te geven wat de OVV inhoudt. Op deze manier hebben we de  

  OVV weer eens onder de aandacht gebracht. Naar aanleiding van deze contacten is  

  dezelfde presentatie ook gegeven bij het kinderdagcentrum in Rotterdam en bij  

  Familieberaad Thuisrecht.   

 We hebben een gesprek gehad met Maatschappelijk Werk. We hebben afgesproken  

  om de contacten weer aan te halen en elkaar op de hoogte te brengen van lopende  

  zaken. Verder is een informatieblad over de OVV opgenomen in de intakemap voor  

  ouders/verwanten van nieuwe bewoners. 

 De nachtdienst van zowel Merwebolder als Lingebolder zijn door ons bezocht. 

 In een aantal concrete gevallen hebben wij aandacht besteed aan de kwaliteit van  

  bestaan van onze bewoners.  

 We hebben een actie gehouden om de contributie van verwanten en ouders gelijk te  

  trekken. Deze actie is zeer succesvol verlopen. 

 Op het gebied van donaties zijn wij ook actief geweest. Over de actie voor de  

  zaagmachine van Hodeka heeft u al kunnen lezen, maar er gebeurde nog meer.   
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  Een groep jongeren op de Lingebolder mochten we verblijden met een printer en  

  aan StapelsGoed hebben we paspoppen overhandigd. Op het terrein van de  

  Lingebolder zijn banken, plantenbakken en vlechtschermen geplaatst namens de  

  OVV. 

 Er zijn weer gesprekken geweest over het lidmaatschap van Kansplus. Zij  

  onderzoeken of wij collectief lidmaatschap kunnen krijgen. Ook andere  

  verenigingen hebben hier mee te maken. Wij voeren de gesprekken samen met  

  familievereniging Vincentius. Wordt vervolgd. 

 Belangenbehartiging: in een aantal gevallen hebben wij bemiddeld. Zo is  

  bijvoorbeeld op ons verzoek op het terrein van de Merwebolder op een aantal  

  plaatsen afwatering aangebracht.  

 Via onze sector contactpersonen hebben wij de ontwikkelingen in de sectoren  

  gevolgd en daar, waar nodig, vragen gesteld of acties gestart. 

 De lesmodule ouderparticipatie is dit jaar zeven keer gegeven. Ook voor het  

  volgende jaar zijn weer veel aanvragen te verwachten, daarom is de capaciteit aan  

  opleiders uitgebreid. 

 Aan de vergaderingen van de Stichting Platform VG Waardenland werd  

  deelgenomen door onze vertegenwoordiger mevrouw Willy Groenemeijer. 

 Dit jaar heeft het bestuur de familievereniging Vincentius bezocht op de locatie  

  Udenhout. We hebben daar de diverse vormen van dagbesteding gezien. Verder  

  hebben we uitvoerig van gedachten uitgewisseld.  

 Op de dag van de verpleging kregen alle woongroepen een bedankkaart namens  

  ouders en verwanten. 

 In verband met renovatie van de kantoren zijn we een aantal maanden gehuisvest  

  geweest aan de Parabool. De verhuizing was ook weer een gelegenheid om  

  opruiming te houden. 

 Met kerst ontvingen alle woongroepen een attentie bestemd voor de bewoners. De  

  begeleidende kaart is ook aan alle groepsvertegenwoordigers gestuurd. 

 

5.2 Sector contactpersonen 
 

In vijf van de zes sectoren die binnen ons werkgebied vallen was een sector 

contactpersoon actief.  

De sector contactpersoon is de verbindende schakel tussen groepsvertegenwoordigers 

en het bestuur van de OVV. 

Het lidmaatschap van de OVV gecombineerd met het lid zijn van de Sectorale 

Cliëntenraad (SCR) biedt vele mogelijkheden van samenwerking in het voordeel van 

onze bewoners. Gelukkig komt deze combinatie vaak voor. 
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5.3 Groepsvertegenwoordigers 
 

Groepsvertegenwoordigers zijn een belangrijke schakel in het functioneren van onze 

vereniging. De groepsvertegenwoordiger is contactpersoon voor ouders en verwanten, 

teamleiders en groepsleiding en sector contactpersonen. 

Ook dit jaar werden de groepsvertegenwoordigers drie maal uitgenodigd om met 

elkaar van gedachten te wisselen en extra informatie te ontvangen. De eerste 

bijeenkomst was op 1 februari 2010. Tijdens deze bijeenkomst legde de 

cliëntvertrouwenspersoon Wim Burggraaf van ASVZ uit wat deze functie inhoudt en 

wat dit voor ons kan betekenen. Het volgende overleg vond plaats op 31 mei en werd 

vooraf gegaan door een gezamenlijke maaltijd. Hierin kon geproefd worden van en 

kritiek geleverd op de nieuwe manier van koken zoals deze in het afgelopen jaar is 

ingevoerd. De maaltijd werd gevolgd door een presentatie over “het huis van de 

toekomst” door de afdeling ICT van ASVZ. Op 11 oktober was er een presentatie van 

de “Nachtdienst”. Hierin werden de werkwijze en de toekomstige ontwikkeling 

uitgelegd. Bij al deze presentaties werd ruimschoots van de gelegenheid gebruikt 

gemaakt van de mogelijkheden om extra informatie te krijgen. Ook kwamen er 

regelmatig vragen en  onderwerpen aan de orde, die het bestuur met de raad van 

bestuur van ASVZ heeft besproken en weer teruggekoppeld aan de vergadering.  
 

5.4 Overige zaken 
 

Algemene ledenvergadering d.d. 10 april 2010 

Van deze vergadering, voor het eerst gehouden op de locatie Lingebolder, ligt een 

verslag ter inzage bij het secretariaat. 

U kunt dit verslag daar ook opvragen. 

  

Informatie naar ouders en verwanten 

 

Nieuwsbulletin 

Er zijn het afgelopen jaar drie nieuwsbulletins uitgebracht, waarin ouders en 

verwanten uitgebreid zijn geïnformeerd over zaken en publicaties die van belang zijn 

voor ouders, verwanten en cliënten.  

 

AanZet ASVZ  

Namens de OVV is Jennie Stam lid van de redactie van „AanZet‟ ASVZ. Zij verzorgt 

artikelen waarin ouders of verwanten aan het woord komen. 

   

Informatiegids 

De OVV beschikt over een eigen informatiegids. Deze wordt aan alle ouders en 

verwanten van nieuwe bewoners toegestuurd. Ook bezoekvrienden ontvangen de 

informatiegids. Voor ieder ander is deze gids op te vragen bij het secretariaat. 
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Promotie 

De vereniging heeft zich gepresenteerd op alle relevante zorgsectoroverleggen, de 

Bolderbraderie en op de familiedagen van Merwebolder en Lingebolder. 

 

Belangenbehartiging en medezeggenschap 

Er is een formele scheiding tussen belangenbehartiging en medezeggenschap.  

De OVV zet zich in voor de belangenbehartiging van ouders, verwanten én cliënten, 

terwijl de cliëntenraden er zijn voor de medezeggenschap. 

Vaak overlappen deze terreinen elkaar en is geen duidelijke scheiding aan te geven. 

Daarom zijn er afspraken gemaakt tussen cliëntenraden en OVV over samenwerking 

en uitwisseling van informatie. 

  
 

6. Activiteiten en aandachtsgebieden voor 2011 
 

- Werven van een nieuwe sector contactpersoon voor de sector Miranda van 

Someren. 

- Werven van nieuwe groepsvertegenwoordigers voor de woongroepen waar deze  

persoon nog ontbreekt.  

- Structureel overleg met de raad van bestuur. 

- Contacten met CCR en SCR onderhouden. 

- Zoeken naar nieuwe contacten met invloed op de politiek. 

- Contact onderhouden met het bestuur van de familievereniging Vincentius.  

- Contacten met KansPlus.  

- Scholing groepsvertegenwoordigers. 

- Financieel ondersteunen van activiteiten ten behoeve van bewoners.   

- De lesmodule „ouderparticipatie‟ aan medewerkers geven.   

 

 

7. Contactgegevens 
 

Onze vereniging is te bereiken via ons secretariaat. 

per post: 

Postbus 121 

3360 AC SLIEDRECHT 

per telefoon: 

0184 – 491 169 

per mail: 

ovv@asvz.nl 

 


