
Route ouder- en wooninitiatieven

Kennismakingsfase
Waar zitten onze 
overeenkomsten?

Kennis maken. 
Inventariseren wensen 
en vragen van het ouder/
wooninitiatief in relatie tot 
mogelijkheden ASVZ

Maken van plan naar 
het daadwerkelijke 
wonen toe samen met 
Orthopedagoog/manager/
Ouders

Manager en 
orthopedagoog worden 
betrokken

Bezoeken van bewoners 
door orthopedagoog. 
Kijken naar eventuele 
samenstelling van de 
groepen

Zijn er aanvullingen op de 
intentieovereenkomst van 
het OWI?

Verder onderzoeken 
financiering

Organiseren 
informatiebijeenkomst 
met OI, manager, 
orthopedagoog, 
projectcoördinator,  
teamleider.

Vaststellen gezamenlijke 
visie en uitgangspunten

De sector manager 
en project coördinator 
bespreken de 
zorginfrastructuur.

Belangstellings-onderzoek:
• Is er een regionale 

wachtlijst? MEE
• Is er een wachtlijst van 

de ASVZ?
• Is er een wachtlijst vanuit 

het OWI?

Naast elkaar zetten 
van de visie ouder- en 
wooninitiatief en van 
ASVZ

Wat heeft het toekomstige 
team nodig?

Verkennen wie onze klant 
is. Wie zijn de bewoners 
en de ouders van het 
initiatief? 

Werven en selecteren 
team

Onderzoeken financiële 
haalbaarheid. 
Uitleg VPT financiering 

Ouderavonden 
organiseren, Visie 
bijeenkomsten houden, 
kennismaking met ouders

• Waar staat het ouder/
wooninitiatief?

• Is er contact met de 
gemeente

• Waar komt het initiatief?
• In welke bouwfase 

bevind het zich?

Intake gesprekken met 
bewoners

Intentieovereenkomst
OWI en ASVZ leggen officieel 
vast dat we de intentie hebben 
om samen te werken

Op weg naar de 
Samenwerking s­
overeenkomst

Samenwerking s­
overeenkomst 


